ZARZADZENIE Nr 2/2019
WOJTA GMINY SITNO
z dnia 8 stycznia 2019 .

w sprawie organizacji wykonywania zadan w ramach powszechnego obowigzku obrony
w 2019 roku

Na podstawie art. 18 ust.1 w zwigzku z art.2 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r.
o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2018 roku, poz.1459
z p6zn.zm.), oraz Zarzadzanie Nr 323 Wojewody Lubelskiego z dnia 19 grudnia 2018 r.
W sprawie organizacji wykonywania zadan w ramach powszechnego obowigzku obrony w

2019 roku, zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

1. Okresla si¢ organizacj¢ wykonywania zadan w ramach powszechnego obowigzku obrony
w Gminie Sitno w 2019 roku.

2. Zasady organizacji wykonywania zadanh w ramach powszechnego obowigzku obrony
w Gminie Sitno w roku 2019 okresla zatacznik do zarzadzenia.

3. Zadania obronne okreslaja odrgbne przepisy.

§2

Do realizacji niniejszego zarzadzenia zobowigzuje si¢ pracownikow Urzedu w Sitno.

§3
Nadzor 1 koordynacje nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ /Sekretarzowi Gminy/

Kierownikowi Referatu Administracji.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy
/-/ Krzysztof Sen



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 2/2019
Wojta Gminy Sitno z dnia 8
stycznia 2019 .

Zasady organizacji wykonywania zadan w ramach powszechnego obowiazku

obrony w Gminie Sitno w roku 2019

. Ogolne zasady organizacji i wykonywania zadan w ramach powszechnego obowigzku
obrony w roku 2019.

§ 1.
Celem zasadniczym w zakresie organizacji 1 wykonywania zadah w ramach
powszechnego obowigzku obrony w gminie jest doskonalenie zdolno$ci reagowania
struktur pozamilitarnego systemu obronnego wojewddztwa w sytuacji narastajacych
zagrozen hybrydowych, wymagajacych podwyzszania gotowo$ci obronnej panstwa
1 podjecia dziatan wojennych, a takze przygotowania do dzialania w sytuacji
zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa.

§ 2.
Szczegdtowe dziatania w zakresie planowania obronnego, sg nastgpujace kierunki:
1) w zakresie planowania operacyjnego:
a) zapoznanie si¢ z wypisem z Planu operacyjnego funkcjonowania wojewodztwa
lubelskiego w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa
I W czasie wojny;
b) sporzadzenie wypisoOw z Planu operacyjnego do podlegtych i wspotdziatajacych
jednostek organizacyjnych zgodnie z kompetencjami;
c) opracowanie i uzgodnienie Planu operacyjnych funkcjonowania gminy
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;
2) w zakresie programowania obronnego:
a) opracowanie 1 przestanie Ankiety Narodowego Kwestionariusza
Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych za 2018 rok do Dyrektora Wydziatu
Bezpieczenstwa 1 Zarzadzania Kryzysowego w Lublinie.

§ 3.
W zakresie zadan realizowanych na potrzeby Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej i wojsk
sojuszniczych (Sojuszniczych Sit Wzmocnienia - SSW) oraz innych jednostek

organizacyjnych:

1) organizowanie i1 koordynowanie wykonywania zadanh w ramach powszechnego
obowigzku obrony przez podlegte jednostki organizacyjne;

2) dokonanie przegladu 1 aktualizacja Planu Akcji Kurierskiej oraz uzgodnienie
z Wojskowym Komendantem Uzupetnien w Zamos$ciu i Komendantem Komisariatu
Policji w Skierbieszowie;

3) dokonanie przegladu i aktualizacja planu rozplakatowania obwieszczen Ministra
Obrony Narodowej w zwigzku z ogtoszeniem powszechnej mobilizacji;

4) opracowanie i przekazanie Staro§cie Zamojskiemu sprawozdania z realizacji
zadan zwigzanych z dor¢czaniem kart powolania w trybie akcji kurierskiej na



terenie gminy za rok 2018;
5) prowadzenie prac w zakresie reklamowania 0sob od obowigzku pehlienia czynnej
stuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i wojny;
6) sporzadzenie:
a) Aktualizacji - Planu $wiadczen osobistych przewidzianych do wykonania
w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny Gminy Sitno (NHM-062009),
b) Aktualizacji - Planu $wiadczen rzeczowych przewidzianych do wykonania
w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny Gminy Sitno (NJM-062009),
¢) Planu $wiadczen osobistych Gminy Sitno na rok 2019,
d) Planu $wiadczen rzeczowych Gminy Sitno na rok 2019,
e) Zestawienia $wiadczen osobistych przewidzianych do realizacji na terenie
Gminy Sitno w roku 2019,
f) Zestawienia $wiadczen rzeczowych przewidzianych do realizacji na terenie
Gminy Sitno w roku 2019,
7) Realizacja obowigzkow panstwa-gospodarza (HNS) na terenie gminy, wspotdziatanie
w przygotowaniach oraz wymianie informacji z wlasciwymi
organami administracji rzadowej w przygotowaniu bazy HNS;

§ 4.

W zakresie zadan dotyczacych podsystemu kierowania:

1) doskonalenie przedsiewzig¢ w zakresie przygotowania obsad stanowiska kierowania
do funkcjonowania w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa
I W czasie wojny;

2) posiadanie aktualnych i przystosowanych do warunkéw funkcjonowania urze¢du
dokumentow wspomagajacych kierowanie:

a. instrukcji i regulaminu pracy na stanowisku kierowania,

b. planu ochrony oraz dokumentacji organizacji przemieszczenia i zapewnienia
funkcjonowania na stanowiskach kierowania (gtéwnym stanowisku kierowania,
zapasowym miejscu pracy),

c. dokumentacji statego dyzuru,

d. zestawienia (wykazu) $wiadczen osobistych i rzeczowych przewidzianych do
realizacji w razie ogloszenia mobilizacji 1 w czasie wojny do zabezpieczenia
funkcjonowania organu na stanowisku kierowania;

3) dokonanie identyfikacji zadan obronnych wynikajacych z obowigzujacych aktow
prawnych oraz ujecie ich treSci w regulaminie organizacyjnym urzedu oraz podlegtych
jednostkach organizacyjnych w obowiazkach pracownikéw realizujacych zadania
obronne;

4) kontynuowanie dziatan w zakresie modernizacji i utrzymania gtownego stanowiska
kierowania Wojta w stalej siedzibie urzgedu oraz zapasowym miejscu pracy;

5) aktualizacja planu ochrony gtéwnego stanowiska kierowania oraz zapasowego
miejsca pracy Wojta;

6) zgranie systemu lacznosci przewodowej i bezprzewodowej w celu zapewnienia

sprawnego obiegu informacji pomigdzy stanowiskiem kierowania Wojta a stanowiskiem

kierowania Wojewody, a takze podleglymi 1 nadzorowanymi jednostkami
organizacyjnymi;

7) szkolenie obsad statego dyzuru w zakresie realizacji zadan na potrzeby
podwyzszania gotowos$ci obronnej panstwa.



§ 5.

W zakresie zadan obronnych ogniw ochrony panstwa:

1)

2)

3)

realizowanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa 1 porzadku
publicznego oraz ochrony o0sob i obiektow podlegajacych obowigzkowej ochronie na
obszarze gminy;

kontynuowanie przedsigwzig¢ zwigzanych z zapewnieniem warunkéw bezpiecznego
funkcjonowania struktur panstwa w tym ochrong¢ ludno$ci i majatku narodowego
przed skutkami zbrojnymi 1 innych oddzialywan kryzysowych w tym terrorystycznych
I wojennych na terenie gminy;

prowadzenie = rozpoznawania 1  przeciwdzialania  zagrozeniom = godzacym
w bezpieczenstwo 1 obronno$¢ panstwa, w tym m.in. w zakresie terroryzmu
i nielegalnego przekraczania granicy panstwowej przez cudzoziemcow;

§ 6.

W zakresie szkolenia obronnego:

1)

2)

opracowanie planu szkolenia obronnego Gminy Sitno na 2019 r. i uzgodnienie go
z Wojewoda.
Opracowane Programu szkolenia obronnego gminy na lata 2019-2021

§7.

W zakresie dziatalno$ci organizacyjnej, nadzoru, kontroli oraz sprawozdawczosci:

1)

2)

Y

opracowanie Zarzadzenia w sprawie realizacji zadan w ramach powszechnego

obowigzku obrony w 2019 r. oraz planu kontroli wykonywania zadah obronnych

I uzgodnienie go z Wojewoda.

sporzadzenie 1 przeslanie wojewodzie za posrednictwem dyrektora Wydziatu

Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego LUW w Lublinie:

a) sprawozdania z realizacji zadan zwigzanych z dorgczeniem kart powotania
w trybie akcji kurierskiej na terenie Gminy Sitno za rok 2018;

b) Ankiety Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych
za 2018 rok;

C) zestawienia $wiadczen osobistych i rzeczowych przewidzianych do realizacji na
terenie Gminy Sitno w roku 2019,

d) sprawozdanie z przeprowadzonych Kkontroli realizacji zadan obronnych
przeprowadzonych w 2018 roku.

e) sprawozdanie z realizacji zadan zwigzanych z dorgczeniem kart powotania
w trybie akcji kurierskiej na terenie gminy Sitno za 2018 rok.

§8.

Zadania w zakresie bezpieczenstwa wykonywania zadan obronnych:

przedsiewzigcia planistyczne w zakresie aktualizacji planu operacyjnego, w tym
uzgadnianie jego elementow skladowych, zawieranie stosownych porozumien oraz
inne czynno$ci maja charakter niejawny, zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. 0
ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 412 ze zm.);

2) na potrzeby procesu aktualizacji planu operacyjnego oraz jego uzgadniania i zawierania

stosownych porozumien, posiada¢ infrastrukture, techniczng do opracowania



3)

dokumentéw niejawnych, wyznaczy¢é osoby posiadajace stosowne poswiadczenia
bezpieczenstwa odpowiedzialne za opracowanie planu operacyjnego, zapewni¢ im
wlasciwe warunki, w tym lokalowe, umozliwiajgce prace z dokumentami niejawnymi;
do wykonywania dokumentéw niejawnych o odpowiedniej klauzuli, dokumenty
niejawne powinny by¢ sporzadzone na maszynie do pisania odpowiedniego typu lub
odrecznie w trybie 1 na zasadach okreslonych w przepisach dotyczacych ochrony
informacji niejawnych.



Realizacja zadan w ramach powszechnego obowigzku obrony w Gminie Sitno w 2019 roku

Lp. Tres¢ przedsiewziecia — zadanie w zakresie Wykonawca Termin
1. W zakresie planowania obronnego
1 Opracowanie Planu operacyjnego funkcjonowania gminy w warunkach zewngtrznego Wojt Przez 3mm-ce
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny oraz uzgodnienie go z Dyrektorem Pracownicy Gminy od otrzymania
Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego. Pracownik ds. obronnych WYpiSOW
z POF W
2 Opracowanie Ankiety Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowan Wojt 31 stycznia
Obronnych za rok 2018 i przestanie Dyrektorowi Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania | Pracownik ds. obronnych 2019r.
Kryzysowego LUW w Lublinie.
3. | Aktualizacja Modutéw zadaniowych stopni alarmowych oraz stopni alarmowych CRP i Woijt proces ciagly
dotaczenie Moduléw do Planu operacyjnego funkcjonowania gminy w warunkach Pracownicy Gminy
zewnetrznego zagrozenia panstwa i w czasie wojny. Pracownik ds. obronnych
4, Aktualizacja planu operacyjnego funkcjonowania gminy w warunkach zewnetrznego Wojt proces ciagly
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny. Pracownicy Gminy
Pracownik ds. obronnych
5. | Aktualizacja:
1) Planu $wiadczen osobistych przewidzianych do wykonania w razie ogtoszenia Wojt proces ciagly
mobilizacji i w czasie wojny Gminy Sitno (NHM 062009), Pracownik ds. obronnych
2) Planu $wiadczen rzeczowych przewidzianych do realizacji w razie ogloszenia mobilizacji
i w czasie wojny na terenie Gminy Sitno (NJM 062009).
6. | Aktualizacja planu przygotowan podmiotdéw leczniczych na potrzeby obronne panstwa. Wojt proces ciagly
Pracownik ds. obronnych
7. | Aktualizacja kart realizacji zadan operacyjnych (KRZO). Woijt proces ciagly
Pracownicy Gminy
Pracownik ds. obronnych
2. W zakresie zadan realizowanych na potrzeby Sil Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej i wojsk sojuszniczych (Sojuszniczych Sil
Wzmocnienia) oraz innych jednostek organizacyjnych:
8. | Sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem zadan na rzecz Sit Zbrojnych RP ze szczeg6lnym zadanie stale
uwzglednieniem:
1) $wiadczen osobistych i rzeczowych. Wojt
2) reklamowania od obowiazku pelienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogloszenia Pracownik ds. obronnych




mobilizacji i wojny.

9. | Nadzorowanie wykonywanych przedsiewzi¢¢ umozliwiajacych mobilizacyjne rozwinigcie Sit zadanie state
Zbrojnych RP, ze szczegdlnym uwzglednieniem: Wojt
1) przygotowania i przeprowadzenia rejestracji na potrzeby powszechnego obowigzku obrony, Pracownik ds. obronnych
2) przygotowania i przeprowadzenia kwalifikacji wojskowej,
3) Akcji Kurierskiej.
Lp. Tre$¢ przedsiewziecia — zadanie w zakresie Wykonawca Termin
10. | Wspdtdziatanie z WSZW w przygotowaniu bazy danych HNS wojewodztwa lubelskiego Wit zadanie state
Pracownik ds. obronnych
11. | Sporzadzenie: Woijt do 31 sierpnia

1) Planu $wiadczen rzeczowych Gminy Sitno na rok 2019,
2) Planu $wiadczen osobistych Gminy Sitno na rok 2019.

Pracownik ds. obronnych

2019r.
(stan na 31
grudnia 2018r)

3. W zakresie zadan dotyczacych podsystemu kierowania

12. | Aktualizacja dokumentéw wspomagajacych kierowanie:
1) instrukcji i regulaminu pracy na stanowisku kierowania, Woijt zadanie state
2) dokumentacji organizacji przemieszczenia i zapewnienia funkcjonowania na stanowiskach Sekretarz Gminy
kierowania (gtownym stanowisku kierowania, zapasowym stanowiskiem kierowania, Pracownik ds. obronnych
zapasowym miejscu pracy),
3) dokumentacji statego dyzuru,
4) wykazu $wiadczen osobistych i1 rzeczowych przewidzianych do realizacji w razie
ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny do zabezpieczenia funkcjonowania stanowiska
kierowania.
13. | Identyfikacja zadan obronnych wynikajacych z obowigzujacych aktow prawnych i ujecie ich Wojt zadanie state
w regulaminie organizacyjnym urz¢du oraz obowigzkach pracownikow realizujacych zadania Sekretarz, Pracownik ds.
obronne. obronnych
14. | Wyposazenie obiektu przeznaczonego na stanowisko kierowania. Wojt zadanie stale
Sekretarz, Pracownik ds.
obronnych
4. W zakresie zadan obronnych ogniw ochrony panstwa
15. | Realizowanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa i porzadku publicznego, Wojt zadanie stale
waznych 0sob i obiektow. Sekretarz, Pracownik ds.
obronnych
16. | Prowadzenie rozpoznania i przeciwdziatania zagrozeniom terrorystycznym i nielegalnego Woit, zadanie stale




przekraczania granicy.

5. W zakresie szkolenia obronnego

17.

18.

Opracowanie planu szkolenia obronnego Gminy Sitno na 2019 r. oraz uzgodnienie go z
wojewoda.

Opracowanie programu szkolenia obronnego Gminy Sitno na lata 2019 -2021

Sekretarz, Pracownik ds.
obronnych
Wojt
Pracownik ds. obronnych
Wojt
Pracownik ds. obronnych

do 31 marca
2019r.

do 31 stycznia
2019rr.

6. W zakresie dzialalnosci organizacyjnej, nadzoru, kontroli oraz sprawozdawczosci

19. | Opracowanie zarzadzenia (wytycznych, ustalen, kalendarzowego planu dziatania w sprawie Wit do 31 stycznia
realizacji zadan w ramach powszechnego obowigzku obrony w 2019 r. Pracownik ds. obronnych 2019r.

20. | Opracowanie i przestanie do Starostwa Powiatowego sprawozdania z realizacji zadan Wojt do 9 stycznia
zwigzanych z dorgczeniem kart powotania w trybie akcji kurierskiej na terenie Gminy za rok Pracownik ds. obronnych 2019r.
2018.

21. | Opracowanie i przekazanie Ankiety Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Woijt do 31 stycznia
Przygotowan Obronnych Gminy Sitno za 2018 r. Pracownik ds. obronnych 2019r.

22. | Opracowanie Planu kontroli wykonywania zadan obronnych na 2019 rok oraz przestanie go Wojt
do Wojewody za posrednictwem z Dyrektora Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Pracownik ds. obronnych do 31 marca
Kryzysowego LUW w Lublinie do wiadomosci. 2019r.

23. | Opracowanie i przestanie do wojewody za posrednictwem Dyrektora Wydziatu Wojt
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego LUW w Lublinie sprawozdania z Pracownik ds. obronnych do 31 marzec
przeprowadzonych kontroli realizacji zadan obronnych przeprowadzonych w 2018 roku. 2019r.

24. | Sporzadzenie i przestanie do Starostwa Powiatowego w Zamosciu zestawienia za 2018 rok: Wojt
- personelu medycznego Pracownik ds. obronnych do 28 lutego
- wykazu posiadanych uje¢ wodnych, 2019r.
- wykazu posiadanych agregatow pradotworczych.

25. | Sporzadzenie i przestanie do Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego LUW w Wojt
Lublinie zapotrzebowania na przydziat (dotacj¢) sSrodkéw finansowych z budzetu panstwa na Skarbnik Gminy do 30 kwietnia
zabezpieczenie procesu szkolenia obronnego w 2020 r. Pracownik ds. obronnych 2019 .

26. | Sporzadzenie i przestanie do Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego LUW w Wojt

Lublinie zapotrzebowania na przydziat (dotacj¢) sSrodkoéw finansowych z budzetu panstwa na
wydatki administracyjne zwigzane z opracowaniem plandw akcji kurierskiej oraz z

Skarbnik Gminy
Pracownik ds. obronnych

do 30 kwietnia
2019r.




przeznaczeniem 0sob do funkcji kuriera w 2020 r.

217.

Sporzadzenie i przestanie do Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego LUW w
Lublinie:
1) zestawienie $wiadczen osobistych przewidzianych do
realizacji na terenie Gminy Sitno w roku 2019,
2) zestawienia $wiadczen rzeczowych przewidzianych do
realizacji na terenie Gminy Sitno w roku 2019.

7. W zakresie bezpieczenstwa wykonywania zadan obronnych

Wojt
Pracownik ds. obronnych

do 31 sierpnia
2019r.

(wg stanu na 31

grudnia 2018 r.)

28. | Utrzymanie odpowiedniej infrastruktury technicznej na potrzeby procesu opracowania planu Wojt proces ciagly
operacyjnego oraz jego uzgadniania i zawierania stosownych porozumien. Sekretarz Gminy ,
Pelnomocnik ds. Ochrony
Informacji Niejawnych,
Pracownik ds. obronnych
29. | Aktualizacja wykazu (petnomocnictw) 0sob posiadajacych stosowne poswiadczenia Wit proces ciagly
bezpieczenstwa, odpowiedzialnych za opracowanie planu operacyjnego (jego elementdéw) Pelnomocnik ds. Ochrony
Informacji Niejawnych
30. | Dostosowanie systemow i sieci teleinformatycznych do wykonywania dokumentow Wojt proces ciagly
niejawnych o odpowiedniej klauzuli zgodnie rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia Sekretarz Gminy
20 lipca 2011 r. w sprawie podstawowych wymagan bezpieczenstwa teleinformatycznego Informatyk

(Dz. U. Nr 159, poz. 948).




