ZARZADZENIE Nr 4/2020
WOJTA GMINY SITNO
z dnia 21 stycznia 2020 .

w sprawie organizacji wykonywania zadan w ramach powszechnego obowigzku obrony
w 2020 roku

Na podstawie art. 18 ust.1 i 4 oraz art. 20 ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r.
o0 powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2019 roku, poz.1541
z pdzn.zm.), oraz Zarzgdzania Nr 387 Wojewody Lubelskiego z dnia 12 grudnia 2019 r.
w sprawie organizacji wykonywania zadan w ramach powszechnego obowigzku obrony

w 2020 roku zarzgdza sie, co nastepuije:

§1

1. Okresla sie organizacje wykonywania zadan w ramach powszechnego obowigzku
obrony w Gminie Sitno w 2020 roku przez Urzad Gminy w Sitnie oraz podporzgdkowane i
nadzorowane jednostki organizacyjne.

2. Zasady organizacji wykonywania zadan w ramach powszechnego obowigzku
obrony w Gminie Sitno w roku 2020 okresla zatgcznik do zarzgdzenia.

3. Zadania obronne okre$lajg odrebne przepisy.

§2

Do realizacji niniejszego zarzgdzenia zobowigzuje sie pracownikow Urzedu w Sitno,
kierownikow referatow.

§3
Nadzér i koordynacje nad wykonaniem zarzgdzenia powierza sie /Sekretarzowi Gminy/

Kierownikowi Referatu Administracjno - Organizacyjnemul.

§4

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Sitno
[-IKrzysztof Sen



Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 4/2020
Wojta Gminy Sitno
z dnia 21 stycznia 2020 r.

Zasady organizacji wykonywania zadan w ramach powszechnego
obowiazku obrony w Gminie Sitno w roku 2020

|. Ogélne zasady organizacji i wykonywania zadan w ramach
powszechnego obowiazku obrony w roku 2020.

§1.

1. Zasadniczym celem w zakresie organizacji i wykonywania zadan w ramach powszechnego
obowigzku obrony w 2020 roku w Gminie Sitno jest zapewnienie cigglosci dzialania gminnych
organow samorzadowych w warunkach wyzszych stanéw gotowosci obronnej panstwa oraz
stanéw nadzwyczajnych w zakresie realizacji zadan obronnych.

2. Gléwny wysilek skupiony bedzie na:

1) opracowaniu planu operacyjnego funkcjonowania Gminy Sitho w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny, oraz programu szkolenia obronnego
gminy na lata 2019-2021,

2) nabyciu wiedzy i umiejetnosci z zakresu realizacji zadan obronnych, wykonywanych — w
réznych stanach gotowosci obronnej panstwa przez kierownicza kadre administracji
publicznej Gminy Sitno oraz zespoty zadaniowe wchodzace w sktad stanowisk kierowania;

3) dalszym doskonaleniu zespotéw zadaniowych do opracowania nowej edycji dokumentacji
planowania operacyjnego w gminie;

4) realizacji zadan pokontrolnych i usunigcia niedociagnie¢ stwierdzonych w czasie kontroli
problemowych wykonania zadan obronnych w gminie w zakresie ujmowania zadan w ramach
powszechnego obowigzku obrony w regulaminie organizacyjnym i zakresach
kompetencyjnych pracownikow zatrudnionych w Urzedzie Gminy.

3. Realizacja w 2020 roku dzialan wdrazajacych, okreslonych w:

1) Strategii rozwoju systemu bezpieczenstwa narodowego Rzeczypospolitej Polskiej
2022" (SRSBN RP), przez podmioty odpowiedzialne za umacnianie bezpieczenstwa
narodowego, w zakresie:
a) celu 2. priorytetu 2.4. kierunku 2.4.4. (doskonalenie wspoipracy cywilno-wojskowej /CIMIC/),
b) celu 5. priorytetu 5.2. kierunku 5.2.1. (dzialania na rzecz spojnosci procesow planowania

obronnego /operacyjnego/ i zarzqdzania kryzysowego),

2) Zarzqdzeniu Nr 5 Prezesa Rady Ministrow z dnia 11 lutego 2019 roku w sprawie
wykazu przedsiewziec i procedur systemu zarzgdzania kryzysowego (SZK) oraz
Rozporzgdzeniu Prezesa Rady Ministrow z dnia 25 lip[ca 2016 r. w sprawie zakresu
przedsiewzig¢ wykonywanych w poszczegolnych stopniach alarmowych i stopniach
alarmowych CRP? przez organy administracji publicznej oraz kierownikow stuzb
1 instytucji wlasciwych w sprawach bezpieczenstwa i1 zarzadzania kryzysowego,

! Uchwata Nr 67 Rady ministrow z dnia 9 kwietnia 2013 r. w sprawie przyjecia Strategii rozwoju systemu bezpieczenstwa
narodowego Rzeczypospolitej Polskiej 2022(M.P. poz.377, 2 Dz.U. poz.1101.



w zakresie:

a) stopni alarmowych i stopni alarmowych dla zagrozen w cyberprzestrzeni Rzeczypospolitej
Polskiej,

b) przedsigwzie¢ systemu zarzadzania kryzysowego.

¢) Zaktualizowanie procedur realizacji zadan ujetych w kartach realizacji zadan operacyjnych
(KRZO) Gminy Sitno.

§2.
1. Szczegolowe kierunki dzialania w zakresie planowania obronnego sa nastepujace:
1) w zakresie planowania operacyjnego:

a) zapoznanie si¢ z wypisem z Planu operacyjnego funkcjonowania wojewodztwa
lubelskiego w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczefistwa pafistwa i w czasie wojny;

b) opracowanie i uzgodnienie Planu operacyjnych funkcjonowania gminy,

€) zaktualizowanie procedur realizacji zadan operacyjnych ujetych w kartach realizacji —
zadan operacyjnych(KRZO) kierownikow referatow i pracownikéw Urzgedu Gminy Sitno

d) kontynuowanie zadan w zakresie przygotowania struktur administracji publicznej
w gminie do dziatania w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa
i W czasie wojny poprzez zapewnienie regularno$ci szkolenia obronnego prowadzonego
w formie zaje¢ praktycznych, szczegdlnie ¢wiczen obronnych a takze gier 1 treningow.

2) w zakresie programowania obronnego?:
a) wspotuczestniczenie w realizacji zadan zawartych w Programie mobilizacji gospodarki
na lata 2017-2026 w czesci dotyczgcej Gminy,
b) opracowanie i przestanie Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowarn
Obronnych Gminy Sitno - rok 2019) Wojewodzie Lubelskiemu.

§ 3.

Szczegolowe kierunki dzialania w zakresie zadan realizowanych na potrzeby Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej i wojsk sojuszniczych (Sejuszniczych Sit Wzmocnienia - SSW) oraz
innych jednostek organizacyjnych:
1) organizowanie i koordynowanie wykonywania zadan w ramach powszechnego obowigzku
obrony przez podlegte, podporzadkowane i nadzorowane jednostki organizacyjne oraz
przedsigbiorcow, dla ktorych organ administracji publicznej jest organem zatozycielskim;

2) opracowanie i przekazanie Staro$cie Zamojskiemu sprawozdania z realizacji zadan zwigzanych
z dorgczeniem powotania w trybie akcji kurierskiej na terenie Gminy Sitno za rok 2019;

3) dokonanie przegladu i aktualizacja Planu Akcji Kurierskiej, a informacj¢ o aktualizacji przesta¢
do Starostwa Powiatowego w Zamosciu i Wojskowego Komendanta Uzupelnien w Zamosciu;

4) dokonanie przegladu i aktualizacja planu rozplakatowania obwieszczen Ministra Obrony
Narodowej w zwiazku z ogloszeniem powszechnej mobilizacji;

5) prowadzenie prac w zakresie reklamowania osob od obowigzku peklnienia czynnej shuzby
wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji 1 wojny;

6) podejmowanie przedsigwzie¢ umozliwiajagcych wykonanie $wiadczen na rzecz Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej

7) utrzymanie i aktualizacja posiadanej dokumentacji dotyczacej swiadczen, w tym szczegolnie
realizowanych na rzecz Sil Zbrojnych i prowadzenie jej zgodnie z ustaleniami wynikajacymi
z rozporzadzen Rady Ministréw w tym zakresie;

% zgodnie z Normg Obronng NO-02-A060:2008 System obronny panstwa. Plany obronne. Klasyfikacja oraz Karta ewidencji
dokumentéw w zakresie planowania obronnego w wojewddztwie lubelskim.



8) aktualizacja :

a) Planu swiadczer osobistych przewidzianych do wykonania w razie ogloszenia
mobilizacji i w czasie wojny Gminy Sitno (NHM-062009),

b) Planu swiadczerr rzeczowych przewidzianych do wykonania w razie ogloszenia
mobilizacji i w czasie wojny Gminy Sitno (NJM-062009),

9) sporzadzenie:

10)

11)

C) Planu $wiadczen osobistych Gminy Sitno na rok 2020,
d) Planu swiadczer rzeczowych Gminy Sitno na rok 2020,
€) Zestawienia Swiadczen osobistych przewidzianych do realizacji na terenie Gminy Sitno
w roku 2020,
f) Zestawienia $wiadczen rzeczowych przewidzianych do realizacji na terenie Gminy Sitno
w roku 2020,
przestrzeganie ustalen KPA w zakresie prowadzonych postgpowan zwigzanych z naktadaniem
I egzekwowaniem $wiadczen
realizacja obowigzkéw panstwa-gospodarza (HNS) na terenie gminy, wspoétdziatanie
w przygotowaniach oraz wymianie informacji z wtasciwymi organami administracji rzagdowe;j
1 samorzadowej oraz wspotuczestnictwa w przygotowaniu bazy HNS powiatu i wojewodztwa
lubelskiego;

§4.

Szczegotowe kierunki dzialania w zakresie zadan dotyczacych podsystemu kierowania sg

nastepujace:
1) przygotowanie obsady stanowiska kierowania Wojta Gminy do udzialu w wojewddzkim
¢wiczeniu pt. BYSTRZYCA-20
2) doskonalenie przedsigwzie¢ w zakresie przygotowania urzedu do funkcjonowania
w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;
3) posiadanie aktualnych i przystosowanych do warunkéw funkcjonowania urzedu
dokumentéw wspomagajacych kierowanie:

a. instrukcji i regulaminu pracy na stanowisku kierowania,

b. planu ochrony oraz dokumentacji organizacji przemieszczenia i zapewnienia
funkcjonowania na stanowiskach kierowania (glownym stanowisku kierowania,
zapasowym miejscu pracy),

C. dokumentacji statego dyzuru,

d. zestawienia (wykazu) $wiadczen osobistych i rzeczowych przewidzianych do realizacji w
razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny do zabezpieczenia funkcjonowania Urzedu
Gminy na zapasowym miejscu pracy;

4) dokonanie identyfikacji zadan obronnych wynikajacych z obowiazujacych aktéw prawnych

5)
6)

7)

8)

oraz ujecie ich tresci w regulaminie organizacyjnym urzedu oraz podleglych jednostkach
organizacyjnych w obowigzkach pracownikow realizujacych zadania obronne;
kontynuowanie dzialan w zakresie modernizacji 1 utrzymania gldéwnego stanowiska
kierowania Wojta w statej siedzibie urzedu oraz zapasowym miejscu pracy;
aktualizacja planu ochrony glownego stanowiska kierowania oraz zapasowego miejsca pracy
urzedu,
zgranie systemu tgcznosci przewodowej i bezprzewodowej w celu zapewnienia sprawnego
obiegu informacji pomiedzy stanowiskiem kierowania Wojta a stanowiskiem kierowania
Wojewody i Starosty Zamojskiego;
szkolenie obsad stalego dyzuru w zakresie realizacji zadan na potrzeby podwyzszania
gotowosci obronnej panstwa.



§ 5.

Szczegolowe kierunki dzialania w zakresie przygotowania oraz wykorzystania podmiotow

leczniczych na potrzeby obronne panstwa sg nastepujace:

opracowanie bilansu personelu medycznego na obszarze gminy i przestanie do Lubelskiego

Urzgdu Wojewddzkiego za posrednictwem Starosty zamojskiego.

§ 6.

Szczegotowe kierunki dzialania w zakresie zadan obronnych ogniw ochrony panstwa, sa

1)

2)

3)

4)

1)
2)
3)

4)

nastepujace:

realizowanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa i porzadku publicznego oraz
ochrony 0s6b i obiektow podlegajacych obowigzkowej ochronie na obszarze Gminy Sitno;
utrzymanie w ciagglej aktywno$ci gminnego wykazu rejondw, obiektow 1 urzadzen
podlegajacych obowiazkowej ochronie na podstawie decyzji witasciwych organow i Wojta
Gminy;

prowadzenie rozpoznawania i przeciwdziatania zagrozeniom godzacym w bezpieczenstwo o
obronnos¢ panstwa, w zakresie terroryzmu i nielegalnego przekraczania granicy panstwa przez
cudzoziemcow;

kontynuowanie przedsigwzig¢ zwigzanych 2z zapewnieniem warunkow bezpiecznego
funkcjonowania struktur panstwa w tym ochron¢ ludnosci, majatku narodowego przed skutkami
zbrojnych 1 innych oddziatywan kryzysowych w tym terrorystycznych i wojennych na
administrowanym terenie.

§7.
Szczegolowe kierunki dzialania w zakresie szkolenia obronnego, sa nastepujace:

opracowanie wytycznych Wojta do szkolenia obronnego realizowanego w Gminy Sitno w 2020r;
opracowanie Programu szkolenia obronnego w Gminie Sitno na lata 2019-2021;

opracowanie oraz uzgodnienie z Wojewoda Lubelskim Planu szkolenia obronnego Gminy Sitno
na 2020 rok.

Sporzadzenie rocznego sprawozdania z dziatalno$ci szkoleniowej.

§8.

Szczegétowe kierunki dzialania w zakresie dzialalno$ci organizacyjnej nadzoru, kontroli oraz

sprawozdawczoS$ci sa nastepujace:

1) opracowanie na podstawie zarzadzenia wojewody, wiasnego zarzagdzenia w sprawie realizacji

2)

zadan w ramach powszechnego obowigzku obrony w 2020 roku ( wytycznych, ustalen,

kalendarzowego planu dziatania) oraz planu kontroli wykonywania zadan obronnych;

sporzadzenie i przestanie wojewodzie za posrednictwem dyrektora WBIZK LUW w Lublinie:

a) sprawozdania z realizacji zadan zwigzanych z dorgczeniem kart powolania w trybie akcji
kurierskiej na terenie Gminy Sitno za rok 2019;

b) Ankiety Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych za 2019
rok;

C) zestawienia $wiadczen osobistych i rzeczowych przewidzianych do realizacji na terenie
Gminy Sitno w roku 2020,

d) sprawozdanie z przeprowadzonych kontroli realizacji zadan obronnych przeprowadzonych
w 2019 roku.



§9.

Szczegolowe kierunki dzialania w zakresie bezpieczenstwa wykonywania zadan obronnych

1)

2)

sq nastepujace:

przedsiewzigcia planistyczne w zakresie aktualizacji planu operacyjnego, w tym uzgadnianie
jego elementéw skladowych, zawieranie stosownych porozumien oraz inne czynno$ci majg
charakter niejawny, zgodnie z wustawq z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji
niejawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 742 ze zm.);

na potrzeby procesu aktualizacji planu operacyjnego oraz jego uzgadniania i zawierania
stosownych porozumien, posiada¢ infrastrukturg, techniczng do opracowania dokumentow
niejawnych, wyznaczy¢ osoby posiadajace stosowne poswiadczenia bezpieczenstwa
odpowiedzialne za opracowanie planu operacyjnego, zapewni¢ im wiasciwe warunki, w tym
lokalowe, umozliwiajace prace z dokumentami niejawnymi;

3) w przypadku nie posiadania sprz¢tu komputerowego dopuszczonego przez whasciwa jednostke

organizacyjng Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego do wykonywania dokumentow
niejawnych o odpowiedniej klauzuli, dokumenty niejawne powinny by¢ sporzadzone na
maszynie do pisania odpowiedniego typu lub odrgcznie w trybie i na zasadach okreslonych
w przepisach dotyczacych ochrony informacji niejawnych



Realizacja zadan w ramach powszechnego obowiazku obrony w Gminie Sitno w 2020 roku

Lp. Tres$¢ przedsiewziecia — zadanie w zakresie Wykonawca Termin
1. W zakresie planowania obronnego
Uzgodnienie
Wit POF G do

1 Opracowanie Planu operacyjnego funkcjonowania gminy w warunkach zewnetrznego zagrozenia Pracownicy Gminy 15 maja 2020r.
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny. Uzgodnienie planéw z Dyrektorem Wydziatu Pracownik ds. obronnych Zatwierdzenie do
Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego. dnia 6 lipca 2020r
Zatwierdzenie Planu operacyjnego przez Wojewode Lubelskiego

2 Opracowanie Ankiety Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych za rok Woijt
2019 i przestanie Dyrektorowi Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego LUW w Lublinie. Pracownik ds. obronnych do 24 stycznia

2020r.

3. Aktualizacja Modutéw zadaniowych stopni alarmowych oraz stopni alarmowych CRP i dotaczenie Woijt proces
Modutéw do Planu operacyjnego funkcjonowania gminy w warunkach zewnetrznego zagrozenia Pracownicy Gminy ciggty
panstwa i w czasie wojny. Pracownik ds. obronnych

4. Aktualizacja planu operacyjnego funkcjonowania gminy w warunkach zewnetrznego zagrozenia Wit proces
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny. Pracownicy Gminy ciagty

Pracownik ds. obronnych

5. Aktualizacja:

1) Planu $wiadczen osobistych przewidzianych do wykonania w razie ogtoszenia mobilizacji i w Wit proces
czasie wojny Gminy Sitno (NHM 062009), Pracownik ds. obronnych ciaggty
2) Planu $wiadczen rzeczowych przewidzianych do realizacji w razie ogtoszenia mobilizacji i w

czasie wojny na terenie Gminy Sitno (NJM 062009).

7. Wojt proces
Aktualizacja kart realizacji zadan operacyjnych (KRZO). Kierownicy; pracownicy Gminy ciagty

Pracownik ds. obronnych
2. W zakresie zadan realizowanych na potrzeby Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej i wojsk sojuszniczych (Sojuszniczych Sit Wzmocnienia) oraz

innych jednostek organizacyjnych:

Realizacja zadan na rzecz Sit Zbrojnych RP ze szczegdlnym uwzglednieniem:

8. 1) Swiadczen osobistych i rzeczowych. zadanie
2) reklamowania od obowigzku petnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji i w Wit state
czasie wojny. Pracownik ds. obronnych
Wykonywanie przedsiewzie¢ umozliwiajacych mobilizacyjne rozwiniecie Sit Zbrojnych RP, ze

9. szczegdllnym uwzglednieniem: Wit

Pracownik ds. obronnych zadanie

1) przygotowania i przeprowadzenia rejestracji na potrzeby powszechnego obowigzku obrony,




2) przygotowania i przeprowadzenia kwalifikacji wojskowej,
3) Akgcji Kurierskiej.

state

Zgodnie z
10 | Przeprowadzenie na terenie swojego dziatania akcji kurierskiej bez doreczenia kart powotania, w celu Woijt Programem
szkolenia oséb przewidzianych do udziatu w akcji kurierskiej, po uzyskaniu zgody Wojewody. Pracownik ds. obronnych szkolenia
obronnego na
lata 2019-2021
11. | Wspdtdziatanie z WKU w Zamosciu i Starostwem Powiatowym w Zamosciu w przygotowaniu bazy Woijt zadanie
danych HNS gminy. Pracownik ds. obronnych state
12. | Sporzadzenie: Wojt do 31 grudnia
1) Planu $wiadczen rzeczowych Gminy Sitno na rok 2021, Pracownik ds. obronnych 2020r
2) Planu $wiadczeh osobistych Gminy Sitno na rok 2021.
3. W zakresie zadan dotyczacych podsystemu kierowania
13. | Aktualizacja dokumentéw wspomagajgcych kierowanie:
1) instrukcji i requlaminu pracy na stanowisku kierowania, Wit zadanie state
2) dokumentacji organizacji przemieszczenia i zapewnienia funkcjonowania na stanowiskach (Sekretarz Gminy)
kierowania (gtdwnym stanowisku kierowania, zapasowym stanowiskiem kierowania, zapasowym Pracownik ds. obronnych
miejscu pracy),
3) dokumentaciji statego dyzuru,
4) wykazu $wiadczen osobistych i rzeczowych przewidzianych do realizacji w razie ogtoszenia
mobilizacji i w czasie wojny do zabezpieczenia funkcjonowania stanowiska kierowania.
- przygotowanie obsady stanowiska kierowania Wojta Gminy do udzialu w wojewodzkim
¢wiczeniu pt. BYSTRZYCA-20
14. | ldentyfikacja zadan obronnych wynikajgcych z obowigzujgcych aktéw prawnych i ujecie ich w Wit zadanie state
regulaminie organizacyjnym urzedu oraz obowigzkach pracownikdw realizujgcych zadania obronne. (Sekretarz Gminy)
15. | Doposazenie obiektu przeznaczonego na stanowisko kierowania. Wit zadanie state
(Sekretarz Gminy),
4. W zakresie zadan obronnych ogniw ochrony panstwa
16. | Realizowanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa i porzadku publicznego, waznych Wit zadanie state
0s06b i obiektow. (Sekretarz Gminy),
17. | Prowadzenie rozpoznania i przeciwdziatania zagrozeniom terrorystycznym i nielegalnego Wijt, zadanie state

przekraczania granicy.

(Sekretarz Gminy),
Kierownicy referatow




5. W zakresie szkolenia obronnego

18. Opracowanie planu szkolenia obronnego Gminy Sitno na 2020 r. oraz uzgodnienie go z wojewoda. Wojt do 28 lutego
Pracownik ds. obronnych 2020 .
Wijt,
19. Przeprowadzenie wojewddzkiego ¢wiczenia kompleksowego pt. BYSTRZYCA-20 Sekretarz, Pracownik ds. listopad 2020r.
obronnych
6. W zakresie dzialalnosci organizacyjnej, nadzoru, kontroli oraz sprawozdawczosci
20. | Opracowanie zarzgdzenia (wytycznych, ustalen, kalendarzowego planu dziatania w sprawie realizacji Wit do 31 stycznia
zadan w ramach powszechnego obowigzku obrony w 2020 r. Pracownik ds. obronnych 2020 .
21. | Opracowanie i przestanie do Starostwa Powiatowego sprawozdania z realizacji zadan zwigzanych z Wit do 10 stycznia
doreczeniem kart powotania w trybie akcji kurierskiej na terenie Gminy za rok 2019. Pracownik ds. obronnych 2020 .
22. | Opracowanie i przekazanie Ankiety Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowan Woijt do 24 stycznia
Obronnych Gminy Sitno za 2019 r. Pracownik ds. obronnych 2020 .
23. | Opracowanie Planu kontroli wykonywania zadan obronnych na 2020 rok oraz przestanie go do Wit
Wojewody za posrednictwem z Dyrektora Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego LUW Pracownik ds. obronnych do 31 marca
w Lublinie do wiadomosci. 2020 r.
24. | Opracowanie i przestanie do wojewody za posrednictwem Dyrektora Wydziatu Bezpieczehstwa i Wit
Zarzgdzania Kryzysowego LUW w Lublinie sprawozdania z przeprowadzonych kontroli realizacji zadan Pracownik ds. obronnych do 31 marzec
obronnych przeprowadzonych w 2019 roku. 2020 .
25. | Sporzadzenie i przestanie do Starostwa Powiatowego w Zamosciu zestawienia za 2019 rok: Wit
- personelu medycznego Pracownik ds. obronnych do 28 lutego
- wykazu posiadanych uje¢ wodnych, 2020 r.
- wykazu posiadanych agregatéw pradotwérczych.
26. | Sporzadzenie i przestanie do Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego LUW w Lublinie Wit
zapotrzebowania na przydziat (dotacje) srodkéw finansowych z budzetu panstwa na zabezpieczenie Skarbnik Gminy do 30 kwietnia
procesu szkolenia obronnego w 2020 r. 2020 r.
27. | Sporzadzenie i przestanie do Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego LUW w Lublinie Wit

zapotrzebowania na przydziat (dotacje) srodkéw finansowych z budzetu pahstwa na wydatki

Skarbnik Gminy

do 30 kwietnia




28.

7.W z

administracyjne zwigzane z opracowaniem plandéw akciji kurierskiej oraz z przeznaczeniem osob do
funkcji kuriera w 2020 r.

1) zestawienie $wiadczen osobistych przewidzianych do
realizacji na terenie Gminy Sitno w roku 2020,

2) zestawienia $wiadczenh rzeczowych przewidzianych do
realizacji na terenie Gminy Sitno w roku 2020.

akresie bezpieczenstwa wykonywania zadan obronnych

Sporzadzenie i przestanie do Wydziatu Bezpieczehstwa i Zarzadzania Kryzysowego LUW w Lublinie:

Waijt
Pracownik ds. obronnych

2020 .

do 31 sierpnia
2020 .

(wg stanu na 31

grudnia 2019 r.)

Wit
29. | Utrzymanie odpowiedniej infrastruktury technicznej na potrzeby procesu opracowania planu Sekretarz Gminy proces ciggty
operacyjnego oraz jego uzgadniania i zawierania stosownych porozumien. Petnomocnik ds. Ochrony
Informacji Niejawnych,
Pracownik ds. obronnych
30. | Aktualizacja wykazu (petnomocnictw) osdb posiadajgcych stosowne poswiadczenia bezpieczenstwa, Woijt proces ciggty
odpowiedzialnych za opracowanie planu operacyjnego (jego elementow) Petnomocnik ds. Ochrony
Informaciji Niejawnych
31. | Dostosowanie systemdéw i sieci teleinformatycznych do wykonywania dokumentéw niejawnych o Wit proces ciggty
odpowiedniej klauzuli zgodnie rozporzgdzeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 lipca 2011 r. w Sekretarz Gminy
sprawie podstawowych wymagan bezpieczenhstwa teleinformatycznego (Dz. U. Nr 159, poz. 948). Informatyk




